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Nr. 221%] 0% 05. 124

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

Liceul Teoretic Avram lancu , cu sediul in CLUJ-NAPOCA, STR.
ONISIFOR GHIBU, NR.25, JUD. CLUJ, C.U.L: 4847530, organizeaza CONCUrS,
pentru ocuparea urmatorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: INGRIJITOR I, postvacant, pe perioada nedeterminata, la
structura ADMINISTRATIV

3. Gradul/Treapta profesional/profesionali: nu e cazul

4. Numarul de posturi: 1

5. Durata timpului de lucru (doar in cazul angajérilor pe perioadi determinati):0
6. Vechimea in munca:NU ESTE CAZUL

7. Nivelul studiilor: GIMNAZIAL

Dosarele de concurs se depun la CLUJ-NAPOCA, STR. ONISIFOR GHIBU,
NR.25, JUD. CLUJ, compartimentul secretariat, persoana de contact: GABRIELA
GAVRIL , email: liceulavramiancu@yahoo.com

Data publicarii si afisarii anuntului de concurs este: 02.09.2024

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atest
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atesti



arnetului de muncs, a adeverintei eliberate de angajator pentru peripada

]

e) copia ¢
lucrats, care si ateste vechimea in munci si In specialitatea studiilor solicitate

h) certificatul de integritate comportamentald din care sj reiasd i nu s-au comis
infractiuni prevazute I art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul

persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica say evaluarea
psihologicd a ynej persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care Indeplineste
condifiile previzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cy
modificarile s completérile ulterioare, si cerintele specifice previzute I art. 542
alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr, 57/2019 privind Coduy]
administrativ, cy modificirile si completarile ulterioare:

a) are cetitenia romans sau cetatenia unui alt stat membry al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordy] privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia
Confederatie; Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cy prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentry care candideazi, atestats
pe baza adeverintei medicale cliberate de medicu] de familie sau de unititile
sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos 1a concurs;



pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind  organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentry
domeniile previzute [4 art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs: .
- Abilitati, calitati si aptitudinj necesare: abilititi de relationare s comunicare cy
intreg personalul, abilitafi pentru muncs in echipi in limita sarcinilor, atributiilor
din fisa postului

spélare si dezinfectare, utilizate 35 actiunea de gospodirire g unititilor de
Invatimant s1 educatie, nr. 28238/ 29.05.1980, elaborat de Ministeru] Sanatatii,
Directia asistentei medicale

5. Regulament de organizare si functionare (R.O.F.) s Regulamentul Intern (R.I)

- selectia dosarelor: 17/09/2024 | ora 10:00, la sediul institutiei;



- afisare rezultate la selectig dosarelor: 17/09/2024 » ora 12:00, la sediul
institutiei. :

- fermen de contestare la selectia dosarelor: 18/09/2024 » ora 12:00, la sediul
institutiei.

- afisarea rezultatelor 1a solutionarea contestafiilor privind selectia
dosarelor:18/09/2024 » ora 14:00, la sediul institutiej.

Proba scrisa:

- proba scrisg in data de 24/09/2024 , ora 9.00, Ia sediul institutiei;

- afigarea rezultatelor de la proba scrisi in data de 24/09/2024 , ora 14:00, la
sediul institutiei.

- termenul de depunere a contestatiilor la proba scrisa in data de 25/09/2024
pana la ora 14:00, la sediu] institutiei;

- afisarea rezultatelor Ia solutionarea contestatiilor probei scrise in data de
25/09/2024 , ora 15 :30, la sediul institutiei;

Proba practicd/interviu:
- proba practici 1n data de 26/09/2024 , ora 9.00, Ia sediul institutiei;
- proba interviu in data de 26/09/2024 , ora 1 1.00, ia sediul institutiei;

Afisarea rezultatelor finale in data de 27/09/2024 » ora 12:30, la sediul
institutie.

Reprezentant legal,
Director prof. Adina-Claudia TURCU
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